
Al Dirigente scolastico 

IIS ROSSI MASSA 

Oggetto: richiesta di autorizzazione a svolgere un incarico retribuito occasionale presso altro ente 

.•..••• 1. •••••• sottoscritt ........ . . ..................................................... ............ ....... ..... . ........ .................. , nat... ... a 

............................................................... ............................................. (prov ...................... ) il __J __J __ 

in servizio presso 1'115 Rossi di Massa in qualità di docente I ATA con contratto a tempo indeterminato I 
determinato' 

CHIEDE 

alla 5.V. l'autorizzazione a svolgere un incarico retribuito occasionale presso il seguente ente (indicare qui 
sotto indirizzo dell'ente, numero di telefono ed e mail): 

C.F. \ partita IVA dell'ente: ........................ ................................................... ....................... . 

•.••••. 1. .•••.• sottoscritt ......... dichiara che tale incarico sarà espletato in qualità di: 

............................................................................................................................................... , nei giorni e nelle ore qui 

di seguito indicati : .................................................................. ....................................... ........................... ....................... . 

per un totale complessivo di giorni n . ......................... , ore n . ...... ..................... e per un compenso lordo totale, 

previsto o presunto, pari a euro ................................................. . 

.•..••• 1. ••.••• sottoscritt... ...... dichiara che l'incarico per il quale si richiede autorizzazione presenta carattere 

contingente ed eccezionale e non comporta alcun rapporto di subordinazione o inserimento stabile 

nell'ente. Tale incarico sarà svolto in assenza di conflitto, anche potenziale, con i propri compiti e doveri di 

ufficio. 

Distinti saluti. 

Massa, __J __J __ _ 

1- Cancellare la voce che non interessa.

IL RICHIEDENTE 


