
17,50 2.975,00
17,50 7.980,00
17,50 1.750,00
17,50 910,00
17,50 525,00
17,50 1.137,50
17,50 700,00
17,50 280,00
17,50 262,50
17,50 315,00
17,50 227,50

17.062,50

17,50 3.937,50
35,00 420,00
25,00 375,00

4.732,50

21.795,00

12,50 3.000,00
14,50 580,00
12,50 1.037,50
12,50 475,00
12,50 1.375,00
12,50 75,00

12
15

225

975
Supporto sostituzione docenti 13

Euro

INTEGRATIVA D'ISTITUTO SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

comp. Lordo

Risorse destinate al personale 

Invalsi (referenti e inserimento dati) 18

Commissione formazione classi 16

Commissione gite

252

I)VERIFICA DELL'ATTUAZIONE DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

Tipo incarico (n° unità coinvolte) n. ore totali

Collaboratore del preside
 e responsabili di sede 170

110

Commissione orario 100
Coordinatori dipartimenti

30
 Responsabili di laboratorio e referenti 65

6

40
83Pulizia palestra: C.S

Sostituzione colleghi assenti/straordinario CS 240
Sostituzione colleghi assenti/straordinario: AA

ATTIVITA' PERSONALE ATA

38

ATTIVITA' PERSONALE DOCENTE

PROGETTI

 Coordinatori di classe 456

52

Tutor 40

Commissione elettorale 15

Pulizia cortile: C.S
Supporto segreteria CS 

ritiro giornali:  C.S.



12,50 525,00
14,50 580,00
14,50 290,00
14,50 290,00
14,50 870,00
14,50 290,00

Aggiornamento software Sissi: AA 5 14,50 72,50
maggiore impegno nuove procedure: AA 157 14,50 2.276,50

coordinamento sede Pascoli: AA 45 14,50 652,50
14,50 435,00

12.824,00

3.376,79

2.671,75

42.519,00

30Supporto didattico progetti : AA 

Piccola Manutenzione AT 

42
Reperibilità allarme: AT 

Piccola manutenzione: CS 

956

20

40
20

Interventi straordinari e collaborazione con RSPP

20

Spesa complessiva lorda escluse funzioni strumentali e aggiuntive

FUNZIONI STRUMENTALI

FUNZIONI AGGIUNTIVE
n.2 C.S. n.1 A.T. n.1 A.A.

7.900,00RECUPERO

Supporto adempimenti sicurezza: AT 
Supporto tecnico progetti: AT  

60


