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AVVISO 
                                    

 
  
PROCEDURA PER L'INDIVIDUAZIONE DI RISORSE PROFESSIONALI 

INTERNE ALL'AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA 

 

 
OGGETTO:  1) Richiesta disponibilità esperto in tecniche teatrali 

2) Richiesta disponibilità di 1 musicista 

  

Prima di procedere alla selezione di esperti esterni, con la presente si chiede la disponibilità del 

personale in servizio, ad essere utilizzato, in qualità di esperto nelle attività in oggetto, in riferimento 

a quanto previsto dagli artt. 32 e 35 del CCNL Comparto Scuola vigente in materia di collaborazioni 

plurime e dal Regolamento dell’Istituto in materia di contratti di prestazione d’opera con esperti 

interni ed esterni pubblicato sul sito dell’Istituto stesso. 

 

Attività: 

Nell’ambito del progetto “Dalle emozioni al benessere” sono richieste le figure di 2 esperti che 

attivino un percorso terapeutico-formativo rivolto agli alunni del secondo anno, mediante esrecizi 

di rilassamento, consapevolezza corporea, canto corale, danza ed improvvisazione di ritmi, propri 

delle tecniche teatrali e dei linguaggi musicali. 

Obiettivi: 

- Migliorare la consapevolezza dell’unità olistica del proprio corpo, 

- migliorare la capacità di ascolto di sé e degli altri, 

- migliorare la capacità di attenzione e concentrazione, 

- migliorare le abilità sociali e relazionali. 

Richiesta n.° 1: 1 esperto in tecniche teatrali 

REQUISITI: 

 
Formazione documentata in teatro Danza 

Esperienza di lavoro teatrale come attore 

Esperienza di pratiche comunicative e di espressione corporea 

Esperienza pluriennale nella realizzazione di attività e rappresentazioni con alunni 

della Scuola Secondaria di 2° grado 

      Punti 3 ogni attività fino a un massimo di 20 punti 
  

  

Possono presentare domanda tutti i dipendenti con contratto a tempo indeterminato in possesso dei 

requisiti sopra elencati. La domanda, in forma scritta, dovrà contenere i dati anagrafici generali, i 

Competenze ed  

Esperienze professionali 



titoli di studio, le esperienze lavorative in attività simili e dovrà essere corredata da curriculum vitae 

(utilizzare il modello in allegato reperibile anche al seguente link: 

http://www.liceorossi.gov.it/public/moduli/CV_breve_sito_web.docx  ). 

Le domande dovranno pervenire in segreteria entro le ore 12:00 del 07/02/2017. 

Il corso si svolgerà nell’anno scolastico 2016/2017 (Gennaio – Maggio 2017) presso la sede del 

Liceo Pascoli. 

Il compenso lordo previsto: pari a 10 ore funzionali all’insegnamento a € 35.00 lordo dipendente. 

Richiesta n.° 2: 1 musicista 

Requisiti 

Diploma Conservatorio                                       

Punti 3 

 

 
Esperienze di lavoro come musicista 

Esperienza pluriennale nella realizzazione di attività e rappresentazioni con alunni della 

scuola secondaria di 2° Grado 

Punti 3 per ogni attività fino a un massimo di 20 punti 
  

 

Possono presentare domanda tutti i dipendenti con contratto a tempo indeterminato in possesso dei 

requisiti sopra elencati. La domanda, in forma scritta, dovrà contenere i dati anagrafici generali, i 

titoli di studio, le esperienze lavorative in attività simili e dovrà essere corredata da curriculum 

vitae (utilizzare il modello in allegato reperibile anche al seguente link: 

http://www.liceorossi.gov.it/public/moduli/CV_breve_sito_web.docx  ). 

Le domande dovranno pervenire in segreteria entro le ore 12:00 del 07/02/2017. 

Il corso si svolgerà nell’anno scolastico 2016/2017 presso la sede del Liceo Pascoli. 

Il compenso lordo previsto: pari a 10 ore funzionali all’insegnamento a € 35.00 lordo dipendente. 

Qualora venga individuato personale interno, il Dirigente rilascerà incarico formale. 

 

Il Dirigente Scolastico 

        Prof. Massimo Ceccanti 

Documento informatico firmato digitalmente 

                     ai sensi del D.Lg. 82/2005 CAD  

(art. 45 – Valore giuridico della trasmissione s.m.i e norme collegate) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Competenze ed  

Esperienze professionali 

Titoli 



 

Estratto dal Regolamento d’Istituto 
ART.7 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA SELEZIONE INTERNA E PER 

L'INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI  
1. I titoli oggetto di valutazione e di comparazione sono così definiti e parametrati: • Titolo di 
studio laurea (salvo diversa normativa specifica o attività che debbono essere svolte da 
professionisti iscritti in ordini e albi o da soggetti che operino nel campo dell’arte, dello 
spettacolo, dei mestieri artigianali o dell’attività informatica, con maturata esperienza nel 
settore) nella misura massima di punti 10 in base al punteggio conseguito rapportato a 110 
punti,  
• Valutazione di seconda lauree, perfezionamenti, specializzazioni, master, abilitazioni, altri 
titoli accademici o iscrizione ad albi professionali specifici per quella professione nella misura 
massima di punti 10 (1 punto per i titoli annuali e 2 punti per i titoli pluriennali, 2 punti per 
l’iscrizione ad albi professionali),  
• Valutazione delle competenze ed esperienze professionali nel settore da verificare mediante 
esperienza pregressa, non anteriore agli ultimi tre anni (salvo diversa indicazione della 
normativa specifica), pubblicazioni ed altre opere di carattere intellettuale (progetti, 
cataloghi, mostre, brevetti etc), docenze e partecipazione ad attività di formazione nel 
settore, nella misura massima di 20 punti (1 punto per ogni titolo)  
 
2. A parità di punteggio, sarà data la precedenza, in ordine di priorità, ai candidati che: • 
abbiano già lavorato nell’Istituto in assenza di elementi negativi (rimostranze o segnalazioni);  
• il candidato di più giovane età, in applicazione del principio di cui all’art.3, comma 7, Legge 
15/05/1997 N.127, così come integrato dall’art.2, comma 9, Legge16/06/1998 N. 191.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Schema curriculum vitae breve pubblicabile sul sito web Istituzionale in ottemperanza alla vigente 

normativa sulla trasparenza (D.lgs 33/2013). 

 

Dichiarazione resa ai sensi del DPR n.445/2000 art.76 , sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso 

di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art.46 c.1, del citato DPR 445/2000. 

Nome e cognome 

_________________________________________________________________  

 

Titoli culturali (indicare Ente di rilascio, Data, Tipologia e durata): 

Laurea:    

____________________________________________________________________________________ 

Master: 

____________________________________________________________________________________ 

Specializzazioni: 

_____________________________________________________________________________________ 

Perfezionamenti: 

_____________________________________________________________________________________ 

Dottorati di ricerca: 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Esperienze professionali (indicare Ente/Azienda, data-periodo, tipologia e durata) : 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________   

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________  

“Il sottoscritto acconsente, ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196, al trattamento dei propri dati personali 

e alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito web dell’ I.I.S.P.ROSSI di Massa " 

     

Data,           Firma 


